PROCEDURA KONTAKTOW Z RODZICAMI
W NIEPUBLICZNYM PRZEDSZKOLU KROL MACIUS Il W LUBLINIE

Niniejsza procedura ma na celu utatwienie wzajemnych kontaktow nauczycieli
Z rodzicami/opiekunami oraz uwzglednienia ich w dziatalnosci wychowawczej Przedszkola
zawartej w przedszkolnym programie wychowawczym.

Podstawa prawna:
e Ustawa z dnia 14 grudnia 2016r. Przepisy wprowadzajgce ustawe — Prawo os$wiatowe (Dz.
U.z2017r., poz. 60 z pdzn. zm)

e Ustawa z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2018 r., poz 996 z p6zn. zm)

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy
programowe] wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej ksztatcenia
ogoblnego dla szkoty podstawowej, w tym dla ucznidéw z niepetnosprawnoscia intelektualng
w stopniu umiarkowanym lub znacznym, ksztatcenia ogdlnego dla branzowej szkoty
| stopnia ksztatcenia ogdlnego dla szkoty specjalnej przysposabiajgcej do pracy oraz
ksztatcenia ogdlnego dla szkoty policealnej (Dz. U. 2017r., poz. 356)

e Statut Przedszkola Krél Macius | w Lublinie.

Kogo dotyczy procedura:

Do przestrzegania procedury zobowigzani sq rodzice i nauczyciele.

Obowigzujace zasady postepowania:

1. Informacji o dziecku udzielajg wytgcznie nauczyciele-wychowawcy, nauczyciele wspomagajacy,
nauczyciele zaje¢ dodatkowych oraz Dyrektor i Wicedyrektor Przedszkola.

2. Kontakty rodzicéw/opiekundw z nauczycielami przebiegajg wedtug ustalonego na poczatku roku
przedszkolnego harmonogramu, uwzgledniajgcego zebrania z rodzicami, zajecia otwarte oraz
konsultacje indywidualne.

3. Rodzice powinni wspodtpracowaé z nauczycielem prowadzacym grupe w celu ujednolicenia
oddziatywan wychowawczo-dydaktycznych rodzicéw/opiekunéw prawnych i Przedszkola.

4. Formami wspdtpracy Przedszkola z rodzicami/opiekunami prawnymi dziecka sa:

e konsultacje i rozmowy indywidualne z nauczycielami, specjalistami, Dyrektorem
Przedszkola,

e zebrania grupowe,

e udziat rodzicow w zajeciach otwartych, uroczystosciach, piknikach, festynach, wycieczkach,

e tablica informacyjna,

e strona internetowa i korespondencja drogg e-mailowa.



10.

11.
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13.

14.

15.
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Rodzice/opiekunowie majg mozliwos¢ kontaktow dodatkowych poza ustalonym
harmonogramem w miare potrzeb wynikajacych z aktualnych sytuacji, ale powinny one
odbywac sie po uprzednim uzgodnieniu daty takiego spotkania.

Nauczyciel zobowigzany jest do rzetelnego i rzeczowego przygotowania sie do spotkania z
rodzicem/opiekunem.

. Miejscem kontaktéw nauczycieli z rodzicami/opiekunami moze by¢ jedynie Przedszkole.

Rozmowy nie mogg odbywac sie na korytarzu.

Kontakty nauczycieli z rodzicami powinny mie¢ charakter osobisty. Nauczyciele nie udzielajg
telefonicznych informacji o dzieciach, z wyjatkiem szczegdlnie uzasadnionych przypadkdéw, np.
choroba dziecka.

W sytuacjach uzasadnionych wychowawczo nauczyciel moze zorganizowaé spotkanie
indywidualne z rodzicami/opiekunami w uzgodnionym miejscu iterminie, poza ustalonym
harmonogramem. Notatka z takiego spotkania zostaje umieszczona w dzienniku i
poswiadczona podpisem nauczyciela i rodzicéw.

Nie dopuszcza sie rozmdéw nauczycieli z rodzicami/opiekunami i udzielania informacji o
dziecku w czasie trwania zaje¢.

Rodzice/opiekunowie prawni pozostawiajg wychowawcy kontaktowe numery telefondw, ktére
sg wpisane do dziennikdw zaje¢ oddziatu. Kazda zmiana numeru telefonu
rodzicéw/opiekundéw powinna by¢ niezwtocznie zgtoszona wychowawcy.

Obecnos¢ rodzicow/opiekundw na zebraniach ogdlnych potwierdzana jest ich podpisem na
zbiorczej liscie obecnosci dla danej grupy.

Wynikte w czasie zebrania sprawy trudne, wymagajgce udziatu lub interwencji dyrektora
Przedszkola nalezy rozwigza¢ w ciggu dwodch tygodni od ich zgtoszenia. Niezwtocznie po
zebraniu wychowawca zobowigzany jest do poinformowania dyrektora Przedszkola o
zaistniatym problemie.

Wszelkie uwagi i wnioski dotyczace pracy Przedszkola powinny by¢ kierowane przez
rodzicéw/opiekundw kolejno do:

® nauczyciela,

e Dyrektora Przedszkola,

e Rady pedagogicznej,

e Organu Nadzorujacego Przedszkole.

Ze wzgledu na specyfike pracy z matymi dzieémi niedopuszczalne jest rozwigzywanie sytuacji
konfliktowych poprzez podnoszenie gtosu na rozméwce, agresywny charakter rozmowy bad?
proby wywierania presji psychologicznej na nauczycieli lub pracownikéw administracji i
obstugi.

Rodzice/opiekunowie wspdlnie z nauczycielami przestrzegajg przyjetg procedure w trosce o
poprawnos$¢ kontaktow, ich rzetelnos¢ i zadowalajacy poziom wspétpracy Przedszkola z
rodzicami.
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